
广东省保 安协会
粤保协〔2025〕 8号

广东省保安协会关于开展2024年度

会员单位考核的通知

各会员单位 ：

根据《广东省保安协会会员单位年度考核暂行办法》(粤

保协 [2025]7号),省保安协会决定即日起开展 2024年度

会员单位考核， 通过年度考核， 全 面了解会员单位的经营状

况、 服务质量、 遵守法律法规及协会章程等情况， 促进会员

单位规范经营， 提升行业整体形象， 推动保安行业健康有序

发展。

各会员单位要高度重视年度考核工作， 指定专人负责

请各会员单位对照考核办法和标准，填写《广东省保安

协会会员单位考核评分表》(附件 1)和《广东省保安协会

会员单位考核自评表》(附件2), 并附自评材料。 自评材料

要求真实、 具体，不得弄虚作假，自评材料电子版 (word

版 )+纸质版(须盖章)于2025年 2月26日前统一报送省

保安协会。逾期不报， 视为放弃考核资格。

，







依法与保安员签订劳动合同并办理社会保险，分值
提供人事方面的资料9

3分；     保安员队伍相对稳定， 分值2分 。

未发生因保安员劳资纠纷等问题引发的群体性事件， 发生群体性上访事件的， 此项不得分职工权益保10
分值5分。障15分

公司建立内部培训制度，分值1分。 组织保安员进行
技能培训分值2分； 鼓励保安员参加学历教育，分值2 提供培训制度等资料11

分。

预防消除事故隐患，无因履职不到位造成客户单位发
发生一起扣1分12

生重大损失的案件、 事故， 分值3分。

积极参与警保联动， 协助公安机关维护社会稳定和治
提供佐证资料13

安秩序，分值5分。

积极参与重大民生项目安保工作或者大型活动安保任社会效益明 提供佐证资料14
务，表现突出，热心社会公益活动，分值2分。显20分

保安员见义勇为，获得省 (市) 见义勇为表彰的，分
提供事例资料15

值5分 。

主动配合公安机关抓获犯罪嫌疑人， 或者提供破案线
提供事例资料

索，分值5分。

自觉遵守协会章程和行业自律规范， 分值5分。

积极参加协会各项活动， 为协会发展出谋划策，分值

17

5
分

18
。会员义务履

行良好20分 按时缴纳会费， 支持协会建设， 分值5分。

及时落实完成协会布置的各项工作或者积极给协会

19

投
每篇稿件0.5分

稿并采用10篇以上， 分值5分
20

。

总分：

16






